Y pgers

Procuradoria-Geral do Estado

BOLETIM DE PARECERES E
ORIENTAGOES JURIDICAS

INFORMATIVO DOS ORGAOS INTEGRANTES DA
CONSULTORIA-GERAL DA PGE/RS




BOLETIM DE PARECERES E ORIENTA

INFORMATIVO DOS ORGAOS INTEGRANTES DA CONSULTORIA-
GERAL DA PGE/RS

N° 139

Periodo: De 01/09/2025 a 08/09/2025

Este boletim contém os Pareceres e as Informacdes elaborados pelos o6rgdos
integrantes da Consultoria-Geral da PGE/RS que foram aprovados pelo Procurador-
Geral do Estado ou pelo Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Juridicos no periodo
indicado.

SUMARIO

SERVIDOR PUBLICO/TRABALHISTA/PREVIDENCIARIO

= PARECER N° 21.483 - REGIME PREVIDENCIARIO. MILITARES
ESTADUAIS. LICENCAS PARA CONCORRER A MANDATO ELETIVO E
DESEMPENHAR MANDATO CLASSISTA. COMPUTO COMO ATIVIDADE DE
NATUREZA MILITAR PARA FINS DE INATIVACAO.

= PARECER N° 21.484 - APOSENTADORIA ESPECIAL. SERVIDORES
POLICIAIS. MANDATO CLASSISTA. EFETIVO EXERCICIO EM CARGO DE
NATUREZA POLICIAL. EXAME DE VIABILIDADE A LUZ DA EMENDA
CONSTITUCIONAL N° 103/2019 E DA LEI FEDERAL N° 14.735/2023.

» PARECER N° 21.487 - SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA,
PRODUCAO SUSTENTAVEL E IRRIGACAO (SEAPI). ADICIONAL DE
PENOSIDADE.  LEI N° 16.165/2024 E DECRETO ESTADUAL N©
57.978/2025.

= PARECER N° 21.488 - BRIGADA MILITAR. INCLUSAO NA CARREIRA DE
SOLDADO A TITULO PRECARIO CANCELADA. REVOGACAO DA
ANTECIPACAO DE TUTELA. NOVA INCLUSAO, SEM SOLUGAO DE
CONTINUIDADE, EM FACE DE APROVAGCAO EM OUTRO CONCURSO

PUBLICO PARA A MESMA CARREIRA. COMPUTO DO TEMPO DE SERVIGO.

= PARECER N° 21.489 - DEPARTAMENTO DE PERICIA MEDICA E SAUDE DO
TRABALHADOR - DMEST. REALIZACAO DE AVALIACOES PERICIAIS E
EMISSAO DE LAUDOS REALIZADOS POR SERVIDORES DO ORGAO E POR
EMPRESA CONTRATADA (TERCEIRIZACAO). IMPLEMENTACAO DA QUARTA
FASE DO SISTEMA DE ESCRITURIZAGAO DIGITAL DAS OBRIGACOES,
FISCAIS, PREVIDENCIARIAS E TRABALHISTAS - ESOCIAL. ORIENTACOES.
REVISAO DO PARECER N° 18.334/20.

= PARECER N° 21.490 - LICENCA REMUNERADA PARA QUALIFICACAO
PROFISSIONAL. PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU.
ASTAMENTO PARCIAL DO EXERCICIO DAS FUNCOES. SERVIDOR EM
BATORIO.




//// pgers

= PARECER N° 21.493 - REENQUADRAMENTG
16.165/24. CURSO DE POS-GRADUAGCAO LATO SE
NECESSIDADE DE APROVACAO FINAL.

= PARECER N° 21.495 - MEMBROS DO MAGISTERIO. DOCUMENTACAO
DESTRUIDA NOS EVENTOS CLIMATICOS QUE ASSOLARAM O ESTADO EM
ABRIL E MAIO DE 2024. ESTADO DE CALAMIDADE. ESCLARECIMENTOS.

= PARECER N° 21.496 - VERBAS RESCISORIAS. EMPREGADO PL'JBLICNO.
DISPENSA COMPULSORIA POR LIMITE DE IDADE. FATOR DE VALORACAO
DO RISCO DE VIDA. GRATIFICAGAO DE HORAS DE VOO. INCLUSAO NA
BASE DE CALCULO DAS VERBAS RESCISORIAS.

= PARECER N° 21.498 - GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE RODOVIARIA
(GPR). LEI ESTADUAL N©° 13.416/2010. DECRETO ESTADUAL N©°
47.525/2010. PERCEPCAO DA VANTAGEM POR SERVIDORES COLOCADOS
A DISPOSICAO DE SECRETARIAS DIVERSAS DA SELT. AUSENCIA DE
PREVISAO LEGAL PARA AMPLIACAO DO PAGAMENTO DA GPR. DEVER DE
DEVOLUCAO DOS VALORES RECEBIDOS INDEVIDAMENTE.

= PARECER N° 21.500 - DESIGNAGCAO PARA FUNCAO GRATIFICADA.
COMPANHEIRA OCUPANTE DE FUNCAO GRATIFICADA NO MESMO ORGAO.
SUMULA VINCULANTE N° 13 DO STF. DECRETO ESTADUAL No©
48.705/2011. INEXISTENCIA DE SUBORDINAGCAO. INOCORRENCIA DE
AFRONTA AOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS. NAO CONFIGURAGAO DE
NEPOTISMO. PRECEDENTES DO STF.

LICITACOES/CONTRATOS/ELEITORAL/DOMINIO PUBLICO

= PARECER N° 21.476 - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DE
INTERESSADOS. PROGRAMA DE OPORTUNIDADES E DIREITOS.
DECRETO ESTADUAL N°© 53.175/2016. LEI FEDERAL N© 13.019/2014.
EDITAL SUBMETIDO A LEGISLACAO VIGENTE NO MOMENTO DE SUA
PUBLICAGAO. MINUTA ADEQUADA EM SUA MAIOR PARTE.
RECOMENDAGCOES.

= PARECER N° 21.477 - CONTRATO ADMINISTRATIVO. SERVICOS
CONTINUADOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA.
REPACTUACAO. APOSTILAMENTO. PENDENCIAS DE HABILITACAO.
POSSIVEL CAUSA DE RESCISAO. ARTS. 55, XIII E 78, I, DA LEI FEDERAL
NO 8.666/1993. DEVIDO PROCESSO LEGAL ADMINISTRATIVO.
AVALIACAO DO GESTOR. SANCAO DE INIDONEIDADE. ARTIGO 87, IV.
EFICACIA EX NUNC. VIABILIDADE JURIDICA DO APOSTILAMENTO.

» PARECER N° 21.278 - CONTRATAGAO DIRETA. DISPENSA DE LICITACAO.
PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO
RURAL E SOCIAL (ATERS). PROGRAMA DE RECUPERAGAO POS-
ENCHENTES. OPERACAO TERRA FORTE. EMERGENCIALIDADE
EXTRAORDINARIA DECORRENTE DE EVENTOS CLIMATICOS EXTREMOS.
ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA. LEI ESTADUAL N° 16.308/2025. LEI
FEDERAL N© 14.981/2024. DECRETO ESTADUAL N° 58.193/2025.
VIABILIDADE JURIDICA. REQUISITOS DO ART. 72 DA LEI FEDERAL N°

14.133/2021 ATENDIDOS. MINUTA DE CONTRATO. RECOMENDAGOES.

NTRATAGAO DIRETA. DISPENSA DE LICITACAO.
MATICA. CENTRO DE TECNOLOGIA




//// pgers

DA INFORMACAO E COMUNICAGCAO DO ESTADO'BC
- PROCERGS. ART. 75, INCISO IX, DA LEI FEDERAL NO
DECRETO ESTADUAL N° 57.034/2023. EXAME DA MINUTA CONTRATUA
VIABILIDADE. RECOMENDAGOES.

» PARECER N° 21.485 - ACORDO DE COOPERACAO TECNICA
INTERNACIONAL. SECRETARIA DA EDUCAGAO. UNESCO. PROPOSTA DE
REVISAO 1 DO PROJETO. INCREMENTO ORGCAMENTARIO. LINHA
SUBCONTRATOS PESSOA JURIDICA. PARECER 20.121/2023. ANALISE.
VIABILIDADE.

= PARECER N° 21.491 - SALARIO-EDUCAGAO. CONTRIBUICAO SOCIAL.
ART. 212, § 59 DA CONSTITUICAO FEDERAL. FINANCIAMENTO DE
PROGRAMAS, PROJETOS E ACOES VOLTADAS PARA A EDUCAGCAO
BASICA. VEDAGAO A UTILIZAGAO PARA PEGAMENTO DE PESSOAL. ART.
70 DA LEI FEDERAL N° 9.766/1998. DESTINACAO PARA CUSTEIO DE
UNIFORMES ESCOLARES E COM O PROGRAMA TODO JOVEM NA ESCOLA.
VIABILIDADE.

» PARECER N° 21.494 - HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULO DE OSORIO.
INTERVENCAO ESTADUAL. CONTINUIDADE DOS REPASSES
EXTRAORDINARIOS. VIABILIDADE CONDICIONADA A JUSTIFICATIVA
DOS VALORES. RESPONSABILIDADE DO GESTOR PUBLICO.

= PARECER N° 21.497 - CONVENIO. SECRETARIA DA SAUDE. ASSOCIACAO
HOSPITALAR VILA NOVA. IMPLANTAGCAO DE EQUIPES DE AVALIAGAO E
ACOMPANHAMENTO DE MEDIDAS TERAPEUTICAS APLICAVEIS A PESSOA
COM TRANSTORNO MENTAL EM CONFLITO COM A LEI (EAP- DESINST).
RESOLUGCAO CNJ N© 487/2023 E PORTARIA GM/MS N° 4.876/2024. LEI
FEDERAL N° 14.133/2021. INSTRUCAO NORMATIVA CAGE N° 04/2024.
MINUTA DO TERMO DE CONVENIO. VIABILIDADE JURIDICA
CONDICIONADA A COMPLEMENTAGAO DA INSTRUGAO.
RECOMENDAGCOES.

» PARECER N° 21.499 - CONTRATAGAO DIRETA. INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO. REPARAGAO, RESTAURAGAO E QUALIFICACAO DE
AMBIENTES DE PREDIO HISTORICO. ART. 74, III, “G” DA LEI FEDERAL
N° 14.133/2021. VIABILIDADE. RECOMENDAGCOES.

\ SERVIDOR PUBLICO/TRABALHISTA/PREVIDENCIARIO
Parecer n°© 21.483

Ementa: REGIME PREVIDENCIARIO. MILITARES ESTADUAIS. LICENCAS
PARA CONCORRER A MANDATO ELETIVO E DESEMPENHAR MANDATO
CLASSISTA. COMPUTO COMO ATIVIDADE DE NATUREZA MILITAR PARA FINS
DE INATIVACAO.

1. Uma vez que o artigo 22, § 2°, da Lei Federal n°® 14.751/2023 (LONPM)
determina o coOmputo do periodo de mandato eletivo exercido por militar para
fins de integralizacdo da remuneragao da inatividade, também devem ser
qualificados como tempo de atividade militar os afastamentos em virtude de
ara licengca para concorrer a mandato eletivo, mormente porque
sa disposicao constitucional (artigo 14, § 8°, II), sendo
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tratados como hipdtese de efetivo exercicio pela legisle
X1V, “e”, e 154 da LCE n° 10.098/94 c/c 159 da LCE n° 10.990

2. Tendo em vista que o artigo 27, II, da Constituicdo Estadual assegura, aos
representantes de associagdes de servidores, dispensa para desempenho de
mandato classista “sem qualquer prejuizo para sua situacdo funcional”, bem
como a especialidade da categoria militar, devem ser considerados como
tempo de natureza militar, para fins de transferéncia para a inatividade, os
periodos de licenca concedida para tal desiderato, na forma da Lei Estadual
n° 9.073/1990. Precedentes do Tribunal de Justica.

Autor(a): Aline Frare Armborst

Integra do Parecer n° 21.483

Parecer n© 21.484

Ementa: APOSENTADORIA ESPECIAL. SERVIDORES POLICIAIS. MANDATO
CLASSISTA. EFETIVO EXERCICIO EM CARGO DE NATUREZA POLICIAL.
EXAME DE VIABILIDADE A LUZ DA EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103/2019
E DA LEI FEDERAL N° 14.735/2023.

1. A orientacdao emergente do Parecer n° 16.964/2017 ancorou-se em
precedentes do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica
cujo parametro era a norma do artigo 40, § 4°, II, da Constituicao Federal
com a redagao dada pela Emenda Constitucional n°® 47/2005, que foi alterada
pela Emenda Constitucional n°® 103/2019.

2. A EC n° 103/2019, ao conferir nova redacao ao § 4° e incluir o § 4°-B no
artigo 40 da Magna Carta, outorgou aos entes federativos a competéncia para
disciplinar a aposentadoria especial dos servidores ocupantes dos cargos
taxativamente arrolados no novel dispositivo, deixando de aludir
genericamente ao exercicio de atividades de risco.

3. No espectro da competéncia que lhe foi outorgada, o legislador gaucho
editou a Lei Complementar Estadual n° 15.453/2020, que, ao dispor sobre a
aposentadoria especial dos policiais civis e agentes penitenciarios, reporta-se
expressamente a Lei Complementar Federal n® 51/1985, também exigindo,
para fins de jubilacao especial, tempos minimos de contribuicdo e de exercicio
em cargo de natureza policial.

4. A Lei Federal n° 14.735/2023, que instituiu a Lei Organica Nacional das
Policias Civis (LONPC), prevé que o afastamento para o desempenho de
mandato classista deve ser contado como efetivo exercicio no servico policial
(artigo 30, § 10), inclusive para fins de aposentadoria especial (artigo 30, X).

ese a disciplina da aposentadoria dos policiais incumba ao ente
inculam os agentes, nao ha incompatibilidade entre o
3/2020, que é silente quanto a este
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especifico ponto e contempla expressa remissao
51/1985), cujos requisitos incorporou.

6. Da interpretacdo literal e sistematica dos paragrafos introduzidos pela EC
n° 103/2019 no artigo 40 da Constituicdao Federal, colhe-se que o constituinte
reformador estabeleceu, em relagcdo as categorias profissionais
taxativamente elencadas no § 4°-B, uma presuncao de submissao a
atividades de risco insita a titulagdo dos cargos publicos.

7. A previsao de cémputo do tempo de licenca para desempenho de mandato
classista como de efetivo exercicio no servico policial, constante da LONPC, é
presumivelmente valida, ndao colidindo com a legislacdo local, devendo ser
aplicada aos servidores policiais estaduais que tenham gozado ou venham a
gozar de tal modalidade de afastamento nos moldes da Lei Estadual n°
9.073/1990.

Autor(a): Aline Frare Armborst

Integra do Parecer n° 21.484

Parecer n°© 21.487

Ementa: SECRETARIA DA AGRICULTURA, PECUARIA, PRODUGAO
SUSTENTAVEL E IRRIGACAO (SEAPI). ADICIONAL DE PENOSIDADE. LEI N°
16.165/2024 E DECRETO ESTADUAL N° 57.978/2025.

O adicional de penosidade é devido aos servidores integrantes das carreiras
de Fiscal Estadual Agropecuario e de Técnico de Politicas Publicas e Gestao
Governamental - especialidade Técnico Agricola na forma estabelecida no
8§30 do art. 129 da Lei n°® 16.165/2024 e no art. 5° do Decreto Estadual n©
57.978/2025.

Lado outro, ha necessidade de exame individualizado da situacdo dos
servidores que integram a carreira de Analista de Politicas Publicas e Gestao
Governamental - ocupantes de cargos nas especialidades de Ciéncias
Bioldgicas, Medicina Veterinaria e Zootecnia -, a carreira de Especialista em
Infraestrutura — nas especialidades de Engenharia Agrondmica, Engenharia
Florestal e Engenharia Ambiental — e a carreira de Pesquisador — ocupantes
de cargos de Pesquisadores Agropecuarios —, com o fito de verificar se
preenchem todos os requisitos previstos caput do art. 129 e no inciso II do
art. 39 do Decreto n° 57.978/25.

Autor(a): Janaina Barbier Gongalves

Integra do Parecer n® 21.487
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Parecer n° 21.488

Ementa: BRIGADA MILITAR. INCLUSAO NA CARREIRA DE SOLDA
TiTULO PRECARIO CANCELADA. REVOGAGAO DA ANTECIPACAO DE TUTELA.
NOVA INCLUSAO, SEM SOLUCAO DE CONTINUIDADE, EM FACE DE
APROVACAO EM OUTRO CONCURSO PUBLICO PARA A MESMA CARREIRA.
COMPUTO DO TEMPO DE SERVIGO.

1. O periodo de inclusdao em carater precario no servico militar estadual,
decorrente de antecipacdo de tutela posteriormente revogada, ndo é apto a
constituir tempo na carreira para a qual foi prestado o concurso.

2. Nessa medida, nao pode ser considerado para promogao ou progressao na
carreira (arts. 56 e 58-A da Lei Complementar n® 10.990/97) e, ainda para o
reenquadramento previsto no art. 25-A da Lei Complementar n° 10.992/97.

3. Em outro compasso, deve ser observado para a afericdo do tempo de
efetivo servico militar, nos termos do art. 141 Lei Complementar n°
10.990/97.

4. No caso concreto, ainda que nao tenha ocorrido solugdao de continuidade
entre os dois vinculos da militar interessada, ndo é viavel o computo do
periodo compreendido entre 12/11/07 e 09/09/12, para as finalidades
descritas no item 2 desta ementa, uma vez que o exercicio das fungdes do
cargo foi revestido de precariedade.

Autor(a): Janaina Barbier Gongalves

integra do Parecer n© 21.488

Parecer n© 21.489

Ementa: DEPARTAMENTO DE PERICIA MEDICA E SAUDE DO TRABALHADOR
- DMEST. REALIZAGAO DE AVALIACOES PERICIAIS E EMISSAO DE LAUDOS
REALIZADOS POR SERVIDORES DO ORGAO E POR EMPRESA CONTRATADA
(TERCEIRIZACAQ). IMPLEMENTAGAO DA QUARTA FASE DO SISTEMA DE
ESCRITURIZAGAO DIGITAL DAS OBRIGACOES, FISCAIS, PREVIDENCIARIAS
E TRABALHISTAS - ESOCIAL. ORIENTACOES. REVISAO DO PARECER N©
18.334/20.

1. O direito a percepcao da gratificacdo de insalubridade nasce com a
exposicdo habitual do servidor a condicdes insalubres, o que devera ser
apurado em pericia oficial.

2. Em razao do entendimento jurisprudencial pacificado, fica revisado o
Parecer n° 18.334/20 para assentar que o laudo elaborado pelo (')rgéo de
icia Oficial do Estado é ato composto, de forma que deve ser homologado
sta e divulgado no DOE, com a expressa atribuicdo de
erito atesta a existéncia de atividade em
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condigOes insalubres, procedimento que deve ser obse
pagamento da respectiva gratificacdo para servidores com vinculo
e para empregados com vinculo celetista.

3. Ainda, na esteira da orientacdao do Parecer n® 19.412/22, quando a pericia
for realizada para apurar labor em condicOes insalubres de servidor
estatutario, o respectivo laudo, elaborado pelo Orgdo de Pericia Oficial ou por
empresa contratada, devera sempre ser chancelado pelo Secretario da Pasta
e publicado no DOE com efeitos retroativos a data do laudo.

4. Em sentido diverso, sao dispensadas as sobreditas homologagcao e
publicacdo no DOE quando a afericdo é realizada por prestadores
terceirizados contratados e se trata de empregado publico, eis que a CLT, ao
contrario do Estatuto do Servidor, ndo exige que o laudo seja emitido pelo
orgao de pericia oficial.

5. E despicienda a publicacdo no DOE de laudos técnicos — LTCATs para o
RPPS ou para o RGPS, sejam eles emitidos por empresa contratada ou pela
equipe técnica do DMEST, assim como ndo € necessaria a publicacdo do
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).

6. Ha viabilidade juridica para o envio de informagdes no evento S-2240 do
e-Social com data retroativa ao inicio da producao de efeitos do laudo que
atesta o exercicio de atividades insalubres para fins trabalhistas, ressalvada
a observancia dos prazos prescricionais quanto a este, e da data aposta no
laudo LTCAT para fins previdenciarios.

7. Os servidores detentores de cargo em comissao fazem jus a expedicao de
LTCAT, acaso preencham os requisitos legais para aposentadoria especial,
ainda que, por auséncia de autorizacdo legal, ndo fagcam jus a percepcao da
gratificacdao de insalubridade.

Autor(a): Janaina Barbier Gongalves

integra do Parecer n© 21.489

Parecer n° 21.490

Ementa: LICENCA REMUNERADA PARA QUALIFICACAO PROFISSIONAL.
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO STRICTO SENSU. AFASTAMENTO PARCIAL
DO EXERCICIO DAS FUNCOES. SERVIDOR EM ESTAGIO PROBATORIO.

A previsao do §4° do art. 1° do Decreto n® 37.665/97 resta superada pela
inclusao do §5° no art. 25 da Lei Complementar n° 10.098/94.

diapasdo, deve prevalecer o comando legal estampado no referido
mentar n® 10.098/94, o qual autoriza o afastamento de
de pods-graduacao stricto sensu, em
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instituicdo de ensino superior, no Pais ou no exte
estaveis, no interesse da Administracdo Publica e em campoO
vinculado ao cargo exercido, ressalvadas as situagdes que se enquadrem no
art. 124 da Lei Complementar n© 10.098/94 (vide Parecer n°® 16.552/15).

Destarte, no caso concreto deve ser indeferido o afastamento remunerado
pretendido pelo servidor.

Autor(a): Janaina Barbier Gongalves

Integra do Parecer n°® 21.490

Parecer n°© 21.493

Ementa: REENQUADRAMENTO FUNCIONAL. LEI N° 16.165/24. CURSO DE
POS-GRADUACAO LATO SENSU. CONCLUSAO. NECESSIDADE DE
APROVAGAO FINAL.

1. A conclusdo de curso de pds-graduacao lato sensu, para os efeitos do
reenquadramento funcional previsto na Lei Estadual n® 16.165/2024, se
opera com a aprovacao final do estudante pela instituicdo de ensino e nao
meramente com a submissao da ultima avaliagao.

2. No caso concreto, invidvel o reenquadramento pretendido porque a
aprovacgao no curso ocorreu apenas em 08 de janeiro de 2025, quando ja
ultrapassada a data limite fixada no § 1° do artigo 105 da Lei n© 16.165/24.

Autor(a): Adriana Maria Neumann

fntegra do Parecer n© 21.493

Parecer n° 21.495

Ementa: MEMBROS DO MAGISTERIO. DOCUMENTACAO DESTRUIDA NOS
EVENTOS CLIMATICOS QUE ASSOLARAM O ESTADO EM ABRIL E MAIO DE
2024. ESTADO DE CALAMIDADE. ESCLARECIMENTOS.

O Estado do Rio Grande do Sul decretou situacdo de calamidade publica a
contar de 24 de abril ao més de maio de 2024, nos termos do Decreto n°
57.596/24 c/c Decreto n° 57.600/24, em virtude dos eventos climaticos que
atingiram de forma avassaladora o territério gaucho.

Em decorréncia dessa situacao, diversas escolas foram atingidas, assim como
o arquivo da SEDUC, o que acarretou a perda de diversos documentos e
processos administrativos relativos a vida funcional dos integrantes da
carreira do magistério estadual.

ntacdo e expedientes administrativos deverdo ser
art. 35, § 19 ao 5° do Decreto Estadual n°
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43.803/05 e o art. 10 da Instrucdao Normativa
utilizar, para tanto, informagoes do Sistema RHE, outros regis
eventuais copias remanescentes, inclusive as decorrentes de expedientes que
instruiram a defesa do Estado em acles judiciais, bem como declaracdes
formais.

Os atestados de funcdes de magistério para fins de aposentadoria especial
deverao ser emitidos, valendo-se dos meios supracitados, em virtude do
disposto no §12 do art. 40 da Constituicao Federal c/c o art. 143 do Decreto
Federal n© 3.048/99.

Na mesma linha, devera ser realizada a restauracao dos expedientes relativos
a estagio probatdério em andamento a época dos aludidos eventos, inclusive
os relativos a eventuais planos de acompanhamento.

Autor(a): Janaina Barbier Gongalves

Integra do Parecer n° 21.495

Parecer n° 21.496

Ementa: VERBAS RESCISORIAS. EMPREGADO PUBLICO. DISPENSA
COMPULSORIA POR LIMITE DE IDADE. FATOR DE VALORAGAO DO RISCO DE
VIDA. GRATIFICACAO DE HORAS DE VOO. INCLUSAO NA BASE DE CALCULO
DAS VERBAS RESCISORIAS.

As verbas rescisoérias devidas ao ex-empregado, restritas aquelas indicadas
no Parecer n® 20.037/23, devem ter sua base de calculo composta pelo fator
de valoracao do risco de vida e pela gratificagcdao de horas de voo, em virtude
de sua natureza remuneratéria e percepgao continua e habitual ao longo de
toda a contratualidade, reconhecida inclusive em decisao judicial transitada
em julgado.

Autor(a): Adriana Maria Neumann

Integra do Parecer n® 21.496

Parecer n© 21.498

Ementa: GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE RODOVIARIA (GPR). LEI
ESTADUAL N° 13.416/2010. DECRETO ESTADUAL N° 47.525/2010.
PERCEPCAO DA VANTAGEM POR SERVIDORES COLOCADOS A DISPOSICAO
DE SECRETARIAS DIVERSAS DA SELT. AUSENCIA DE PREVISAO LEGAL PARA
AMPLIACAO DO PAGAMENTO DA GPR. DEVER DE DEVOLUGAO DOS VALORES
RECEBIDOS INDEVIDAMENTE.

de Produtividade Rodoviaria foi instituida pela Lei Estadual
ida aos servidores estatutarios, extranumerarios
idores desse 6rgao que fossem



http://sid.pge.rs.gov.br/pareceres/pa21495.pdf
http://sid.pge.rs.gov.br/pareceres/pa21495.pdf
http://sid.pge.rs.gov.br/pareceres/pa21496.pdf
http://sid.pge.rs.gov.br/pareceres/pa21496.pdf

cedidos especificamente a Secretaria de Infraestru
do Rio Grande do Sul.

2. Os arts. 2°,1, e 3°, IV, do Decreto Estadual n® 47.525/2010 sdo expressos
ao apenas excepcionar os servidores do DAER cedidos a Secretaria de
Infraestrutura e Logistica e vedar o pagamento da GPR aos cedidos a outros
orgaos, do que deflui a impossibilidade de percepcao da vantagem pelos
colocados a disposicdo da Secretaria de Reconstrucdao Gaucha.

3. A aplicacao do entendimento do Tema 531 do STJ pressupde interpretacao
errOnea da lei, o que nao se verificou no caso concreto, em que a legislacdo
estadual foi aplicada de acordo com as circunstancias que foram
apresentadas. A hipdtese atrai a incidéncia da tese do Tema 1009, que
preceitua que os “pagamentos indevidos aos servidores publicos decorrentes
de erro administrativo (operacional ou de célculo), ndo embasado em
interpretacdo errdnea ou equivocada da lei pela Administracao, estdo sujeitos
a devolucdo, ressalvadas as hipéteses em que o servidor, diante do caso
concreto, comprova sua boa-fé objetiva, sobretudo com demonstracdao de
gue nao lhe era possivel constatar o pagamento indevido”.

4. Os valores recebidos indevidamente devem ser devolvidos aos cofres
publicos a fim de evitar o enriquecimento sem causa dos servidores,
observadas as orientagdoes dos Pareceres n° 20.147/2023 e 21.330/2025.

Autor(a): Rafaella Fonseca da Silva Sena

Integra do Parecer n° 21.498

Parecer n°© 21.500

Ementa: DESIGNAGAO PARA FUNCAO GRATIFICADA. COMPANHEIRA
OCUPANTE DE FUNGAO GRATIFICADA NO MESMO ORGAO. SUMULA
VINCULANTE N°¢ 13 DO STF. DECRETO ESTADUAL N© 48.705/2011.
INEXISTENCIA DE SUBORDINAGCAO. INOCORRENCIA DE AFRONTA AOQS
PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS. NAO CONFIGURAGCAO DE NEPOTISMO.
PRECEDENTES DO STF.

1. O entendimento da Sumula Vinculante n® 13 do STF tem evoluido para
equilibrar o combate ao nepotismo com a razoabilidade, especialmente
quando o parentesco ndo é com a autoridade nomeante e ndo ha
subordinacdo hierarquica ou influéncia efetiva.

2. A caracterizacao do nepotismo tal como prevé a Sumula Vinculante n° 13
depende da existéncia de (i) relacdo de parentesco entre a autoridade
nomeante e a pessoa homeada; ou (ii) relacdo de parentesco entre a pessoa
nomeada e a pessoa a quem estiver subordinada diretamente; ou (iii) vinculo
rdinacgdo entre a autoridade nomeante e a pessoa que detém a relagao
essoa homeada.
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3. Nao se verifica, no caso concreto, a presenga d
Subchefe de Policia e o Corregedor-Geral apta a configurar
nepotismo, uma vez que ambos representam 6rgaos de direcao superior da
Policia Civil, situados em plano horizontal do ponto de vista hierarquico.

4. Autonomia assegurada ao Corregedor-Geral para exercer suas atribuigcoes,
nao se identificando possibilidade, nem mesmo em perspectiva, de
intervencao anémala no desempenho de suas atividades.

Autor(a): Guilherme de Souza Fallavena

Integra do Parecer n°® 21.500

LICITAcﬁES/CONTRATOS/ELEITORAL/ DOMINIO PUBLICO
Parecer n© 21.476

Ementa: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DE INTERESSADOS. PROGRAMA
DE OPORTUNIDADES E DIREITOS. DECRETO ESTADUAL N© 53.175/2016. LEI
FEDERAL N° 13.019/2014. EDITAL SUBMETIDO A LEGISLAGAO VIGENTE NO
MOMENTO DE SUA PUBLICAGCAO. MINUTA ADEQUADA EM SUA MAIOR PARTE.
RECOMENDAGOES.

1. O edital de chamamento publico de interessados para prestacao integral
de servicos especializados relacionados ao funcionamento de 6 (seis) Centros
da Juventude (CJs), situados nos bairros Cruzeiro do Sul, Lomba do Pinheiro,
Restinga e Rubem Berta, na cidade de Porto Alegre/RS, bem como Santa
Cecilia, em Viamao/RS e no bairro Salomé, em Alvorada/RS, no ambito do
Programa de Oportunidades e Direitos (POD) devera respeitar a legislacdo
vigente no momento de sua publicagao.

2. A excecdo dos aspectos destacados ao longo da fundamentacdo, a minuta
de edital que consta no expediente administrativo encontra-se adequada a
legislagao vigente.

3. Recomenda-se a complementagdao da minuta de edital com a apresentagao
de modelo de termo de colaboragao a ser formalizado com os escolhidos e
com a indicacdo orcamentaria especifica.

Autor(a): Fernanda Foernges Mentz

Integra do Parecer n° 21.476

Parecer n° 21.477

Ementa: CONTRATO ADMINISTRATIVO. SERVICOS CONTINUADOS COM
A EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA. REPACTUACAO.

ENCIAS DE HABILITACAO. POSSIVEL CAUSA DE
EI FEDERAL N° 8.666/1993. DEVIDO
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PROCESSO LEGAL ADMINISTRATIVO. AVALIACAO DO
INIDONEIDADE. ARTIGO 87, IV. EFICACIA EX NUNC. VIABILIDAD
DO APOSTILAMENTO.

1. O apostilamento para fins de repactuacao para reajuste de preco do
contrato administrativo de servicos continuados com dedicagao exclusiva de
mado de obra n® 051/2022, tratando-se de execucao de clausulas previamente
contratadas, nao configura novo contrato, nem alteragdao contratual,
conforme § 8% do art. 65 da Lei 8.666/1993.

2. A manutencao das condicdes de habilitacdo é obrigacdo contratual, cujo
descumprimento pode gerar rescisao (inciso XIII do art. 55 e inciso I do art.
78 da Lei Federal n° 8.666/1993). Cumpre ao gestor publico, apds devido
processo legal administrativo, avaliar a conveniéncia na continuidade da
relacdo contratual tendo em vista o interesse publico.

3. A existéncia de pendéncias de habilitacdo, por si sé, ndo configura dbice
juridico automatico ao termo de apostilamento, consistente em instrumento
de repactuacao de contrato em curso, para manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato (artigo 37, XXI da Constituicdo), com
previsao contratual e disciplina propria no Decreto Estadual n°® 52.768/2015.

4. Conforme precedentes jurisprudenciais (STJ) e administrativos (AGU e
PGE/RS), a sancdo de inidoneidade para licitar com a administracdo publica
produz efeitos prospectivos (ex nunc), nao provocando rescisao unilateral
automatica em contratos perfectibilizados e em execucao.

Autor(a): Simone Melara Simodes

Integra do Parecer n° 21.477

Parecer n© 21.478

Ementa: CONTRATAGAO DIRETA. DISPENSA DE LICITAGAO. PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL E SOCIAL
(ATERS). PROGRAMA DE RECUPERACAO POS-ENCHENTES. OPERACAO
TERRA FORTE. EMERGENCIALIDADE EXTRAORDINARIA DECORRENTE DE
EVENTOS CLIMATICOS EXTREMOS. ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA. LEI
ESTADUAL N© 16.308/2025. LEI FEDERAL N° 14.981/2024. DECRETO
ESTADUAL N° 58.193/2025. VIABILIDADE JURIDICA. REQUISITOS DO ART.
72 DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021 ATENDIDOS. MINUTA DE CONTRATO.
RECOMENDAGOES.

1. Mostra-se juridicamente viavel a contratacdo da Associacdo Riograndense
de Empreendimentos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - EMATER/RS,
acao dos servicos de Assisténcia Técnica e Extensao Rural e Social
rama de Recuperacao Socioprodutiva, Ambiental
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e de Incremento da Resiliéncia Climatica da Agrict
Operacdo Terra Forte, instituido pela Lei Estadual n® 16.308/20

2. Sob a perspectiva juridico-formal, o processo administrativo foi
devidamente instruido com o Termo de Referéncia e o Plano de Trabalho,
documentos que, em conformidade com o art. 3° da Lei Federal n°
14.981/2024, demonstram a fundamentacao, o escopo e os requisitos da
contratacao, estabelecendo os parametros para a correta execucao do objeto
contratual.

3. E juridicamente vidvel a contratacdo por dispensa de licitacdo, com
fundamento no art. 29, inciso I, da Lei Federal n® 14.981/2024, considerando
a vigéncia do Decreto Legislativo n® 11.263/2024 e do Decreto Estadual n©
58.193/2025, que reconhecem o estado de calamidade publica no territdrio
estadual, e a essencialidade dos servicos para o enfrentamento dos impactos
decorrentes dos eventos climaticos extremos de 2024.

4. As condigOes previstas no art. 3° da Lei Federal n° 14.981/2024, bem
como os requisitos do art. 72 da Lei Federal n® 14.133/2021 aplicaveis a
contratagdo, encontram-se formalmente atendidos no processo
administrativo, ressalvada a analise de mérito dos conteldos técnicos, que
incumbe aos érgaos competentes da Administracao.

5. Ndo se vislumbra objecdo juridica a escolha da contratada, a qual se
encontra justificada ndo apenas pela sua notéria especializacdo e capilaridade
singular no territdrio estadual, mas, sobretudo, pela expressa determinacdo
contida no art. 39, inciso II, alinea "a", da Lei Estadual n°® 16.308/2025, que
instituiu o programa e designou a EMATER/RS como executora dos servigos
de ATERS.

6. A minuta de contrato observa o modelo padrao instituido pela Resolugao
n° 240/2024 desta Procuradoria Geral do Estado, com as devidas adaptagdes
ao caso concreto e ao regime juridico excepcional da Lei Federal n©
14.981/2024, tendo sido acolhidas as recomendagdes pontuais exaradas pela
Procuradoria Setorial.

7. Em momento anterior a assinatura do contrato, os documentos e
certificados de habilitacdo e de regularidade que porventura estejam com
prazo de validade expirado devem ser devidamente atualizados.

Autor(a): Karina Rosa Brack

integra do Parecer n© 21.478

Parecer n© 21.479

AO DIRETA. DISPENSA DE LICITAGCAO. PRESTACAO DE
TRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
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COMUNICACAO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO
INCISO IX, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021. DECRETO
57.034/2023. EXAME DA MINUTA CONTRATUAL.
RECOMENDAGOES.

VIABILIDADE.

1. E vidvel a contratacdo direta por dispensa de licitacdo, com fundamento
no inciso IX do artigo 75 da Lei Federal n°® 14.133/2021, do Centro de
Tecnologia da Informacdao e Comunicacao do Estado do Rio Grande do Sul
S.A. (PROCERGS), pela Fundagcdao de Atendimento Socioeducativo do Rio
Grande do Sul (FASE), para o desenvolvimento, operacdao, manutengao e
armazenamento do Sistema de Acompanhamento do Socioeducando (SAS).
Parecer n® 21.408/2025.

2. Existindo avenca com a PROCERGS para a manutengao e a hospedagem
do sistema atualmente em uso, as etapas do desenvolvimento do novo
sistema devem ser permanentemente acompanhadas, providenciado-se,
assim que possivel, a rescisdo do ajuste anterior, ao efeito de evitar a
sobreposicao de contratos. Parecer n® 18.751/2021.

3. Para o pleno atendimento dos requisitos previstos na Lei Federal n©
14.133/2021, deve ser complementada a instrucdo do processo quanto a
justificativa do preco (inciso VII do art. 72) e sua compatibilidade com os
valores praticados no mercado (inciso IX do artigo 75); e formalizada a
autorizacdo da autoridade competente para a realizacdao da contratagao
direta, mediante a assinatura da sumula de dispensa e do proprio contrato,
cumprindo atribuir a publicidade prevista no paragrafo Unico do art. 72 da
referida Lei.

4. Antes da formalizacdo da avenca, os autos devem ser instruidos com a
andlise técnica do Comité Executivo de Tecnologia da Informacgao e
Comunicacao (CETIC), a fim de consignar a aderéncia a Politica de Tecnologia
da Informagdao e Comunicagao, conforme as disposi¢cdes do Decreto Estadual
n° 57.547/2024.

5. A minuta contratual, modo geral, estad juridicamente adequada, sendo
utilizada redagdao aproximada daquelas previstas na Resolugdao PGE n©
240/2024 e alteragoes posteriores, recomendando-se modificagdes pontuais,
bem como que seja acostada justificativa para a fixagdo do prazo inicial de
vigéncia em 60 (sessenta) meses e para a supressao das disposicoes sobre a
garantia contratual.

6. Devem ser verificadas as condigdes de habilitagdao delineadas no artigo 62
e seguintes da Lei Federal n° 14.133/2021, renovando-se, antes da
formalizacdo do contrato, os documentos que estejam com o prazo de
validade vencido.
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Parecer n© 21.485

Ementa: ACORDO DE COOPERACAO TECNICA INTERNACIONAL. SECRETARIA
DA EDUCACAO. UNESCO. PROPOSTA DE REVISAO 1 DO PROJETO.
INCREMENTO ORCAMENTARIO. LINHA SUBCONTRATOS PESSOA JURIDICA.
PARECER 20.121/2023. ANALISE. VIABILIDADE.

1. E juridicamente vidvel a proposta de Revisdo 1 (Mandataria) ao Projeto de
Cooperacao Técnica celebrado entre o Estado do Rio Grande do Sul e a
Organizacao das NacgOes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura
(UNESCO), que tem por objeto fornecer assisténcia técnica para a
consolidacao das praticas pedagdgicas e desenvolvimento da educacdo na
rede de ensino estadual.

2. O artigo 16 do Contexto Legal do Projeto de Cooperagao Técnica, que dita
o procedimento para alteracao do projeto, encontra-se atendido nos autos.

3. O procedimento para alteragdao do projeto, que, conforme o art. 16 do
instrumento, prevé a realizacdo de reunido tripartite, foi flexibilizado pela
Agéncia Brasileira de Cooperacao (ABC), estando o projeto adimplente com
suas obrigacdes informacionais.

4. As justificativas apresentadas pela Secretaria para a contratacao
demonstram, considerando estritamente o que consta formalmente nos autos
eletronicos, o atendimento minimo das recomendacdes delineadas no Parecer
n® 20.121/2023.5. A incorporacao dos rendimentos de aplicagdes financeiras
ao orcamento do projeto encontra amparo no artigo 8°, § 49, VI, do Contexto
Legal do Projeto de Cooperacdo Técnica.

Autor(a): Luciano Juarez Rodrigues

Integra do Parecer n° 21.485

Parecer n° 21.491

Ementa: SALARIO-EDUCACAO. CONTRIBUIGCAO SOCIAL. ART. 212, § 59, DA
CONSTITUICAO FEDERAL. FINANCIAMENTO DE PROGRAMAS, PROJETOS E
ACOES VOLTADAS PARA A EDUCACAO BASICA. VEDACAO A UTILIZACAO
PARA PEGAMENTO DE PESSOAL. ART. 7° DA LEI FEDERAL N° 9.766/1998.
DESTINACAO PARA CUSTEIO DE UNIFORMES ESCOLARES E COM O
PROGRAMA TODO JOVEM NA ESCOLA. VIABILIDADE.

1. O salario-educacao é tributo da espécie contribuicdo-social, cobrado sobre
total das remuneracdes pagas ou creditadas pelas empresas, a qualquer
rados empregados, tendo como propdsito servir de fonte
a_educacdo basica, nos termos do artigo 212, §
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2. Os recursos oriundos do saldrio-educacao des
de programas, projetos e acdes voltadas para a educagao basica 3
59, da Constituicao e art. 99, II, do Decreto Federal n® 6.0003/2006), vedada
a sua destinacdo para o pagamento de pessoal (art. 7° da Lei Federal n©
9.766/1998).

3. As despesas custeadas com recursos do salario-educacdo nao poderao ser
contabilizadas para fins de atingimento do indice minimo constitucional de
25% da receita resultante de impostos prevista no caput do artigo 212 da
Constituicdo, pois ndao se confundem as espécies tributarias da contribuicdo
social (da qual faz parte o salario-educagcao) e do imposto, o qual ndao é
vinculado a qualquer atividade estatal especifica.

4. E juridicamente vidvel a utilizacdo de recursos do saldrio-educacdo para
custeio de despesas com o fornecimento de uniformes escolares e com o
Programa Todo Jovem na Escola, tendo em vista que a Unica vedacao legal
para o uso dos recursos oriundos da referida contribuicdo social é o
pagamento de pessoal, conforme art. 7° da Lei Federal n® 9.766/1998, nos
termos da fundamentagdo do parecer.

Autor(a): Luciano Juarez Rodrigues

Integra do Parecer n° 21.491

Parecer n° 21.494

Ementa: HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULO DE OSORIO. INTERVENCAO
ESTADUAL. CONTINUIDADE DOS REPASSES  EXTRAORDINARIOS.
VIABILIDADE CONDICIONADA A JUSTIFICATIVA DOS VALORES.
RESPONSABILIDADE DO GESTOR PUBLICO.

1. E juridicamente viavel a continuidade dos repasses extraordindrios para o
custeio e manutencdo das atividades do Hospital, considerando a
permanéncia da situacdo fatica e juridica subjacente, sobretudo da
intervencao judicial, sem previsdao de encerramento.

2. Ratificam-se os termos das manifestacdes juridicas previamente
elaboradas no feito, notadamente pela Coordenacao da Procuradoria Setorial,
no que tange a imposicdao de complementacdo da justificativa do montante a
ser repassado, de forma a evitar dispéndio acima da necessidade e
desvirtuamento das finalidades da intervengcdao estadual, sob
responsabilidade final do gestor publico.

Autor(a): Guilherme de Souza Fallavena

do Parecer n© 21.494
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Parecer n°© 21.497

Ementa: CONVENIO. SECRETARIA DA SAUDE. ASSOCIACAO HOSPITALA
VILA NOVA. [IMPLANTACAO DE EQUIPES DE AVALIACAO E
ACOMPANHAMENTO DE MEDIDAS TERAPEUTICAS APLICAVEIS A PESSOA
COM TRANSTORNO MENTAL EM CONFLITO COM A LEI (EAP- DESINST).
RESOLUCAO CNJ N°© 487/2023 E PORTARIA GM/MS NO° 4.876/2024. LEI
FEDERAL N© 14.133/2021. INSTRUCAO NORMATIVA CAGE N° 04/2024.
MINUTA DO TERMO DE CONVENIO. VIABILIDADE JURIDICA CONDICIONADA
A COMPLEMENTACAO DA INSTRUCAO. RECOMENDACOES.

1. Ha viabilidade juridica em celebrar convénio tendo por objeto a
implantacdao de duas Equipes de Avaliacao e Acompanhamento de Medidas
Terapéuticas Aplicadveis a Pessoa com Transtorno Mental em Conflito com a
Lei (EAP-Desinst), no &mbito do Sistema Unico de Salde - SUS, desde que
formalizada no processo (i) anadlise técnica especifica quanto ao plano de
trabalho apresentado pela Associagao Hospitalar Vila Nova e (ii) manifestacao
expressa de aprovacao do plano pela gestao estadual, conforme item 2 da
fundamentacao deste Parecer.

2. A justificativa de preco indica que os valores tem por base parametros de
custeio federal e sdo compativeis com outros programas estaduais de equipes
multidisciplinares, sendo também realizada analise da composicao salarial.
No entanto, para maior seguranga juridica do gestor, recomenda-se seja
complementada a justificativa quanto ao quantitativo pretendido (duas
equipes, cada uma realizando o acompanhamento de até 80 pacientes), com
informagoes a respeito do publico alvo estimado (por exemplo, quantos estdo
em processo de desinstitucionalizagdo, como estdao sendo atendidos
atualmente), bem como a atual situagdo em razao da interdigcdo parcial do
Instituto Psiquiatrico Forense (IPF), noticiada na justificativa técnica.

3. Os documentos de habilitagdao da instituicdao proponente estdao regulares,
exceto as certidoes de regularidade estadual, municipal e do FGTS, que se
encontram vencidas e devem ser atualizadas antes da formalizagao do
convénio.

4. A minuta do Termo de Convénio observa a normativa aplicavel, estando
em conformidade com o modelo padronizado (Instrucdao Normativa CAGE n©
04/2024). Recomenda-se, no entanto, seja melhor detalhada a forma de
comprovacdo do cumprimento do objeto (Clausula Décima), pois
excessivamente genérica, o que podera dificultar o controle na prestacao de
contas.

Autor(a): Aline Fayh Paulitsch

integra do Parecer n© 21.497
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Parecer n°© 21.499

Ementa: CONTRATACAO DIRETA. INEXIGIBILIDADE DE LICITA '
REPARACAO, RESTAURAGAO E QUALIFICAGAO DE AMBIENTES DE PREDIO
HISTORICO. ART. 74, III, “G” DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021.
VIABILIDADE. RECOMENDACOES.

1. E possivel a contratacdo direta por inexigibilidade da empresa Arquium
Construgbes e Restauro Ltda. para realizagdo de servicos de reparagao,
restauracao e qualificacdo do Teatro Bruno Kiefer, na Casa de Cultura Mario
Quintana, com fundamento no art. 74, III, ‘g’ da Lei Federal n°® 14.133/2021.

2. Recomendada especial justificativa quanto as caracteristicas histéricas que
devem ser preservadas pela execucao do servigo de restauro, especificando-
as e esclarecendo quais cuidados especiais devem ser adotados com relagao
a cada uma delas.

3. O termo de referéncia deve conter objeto especificado quanto a natureza
de cada servico, extensdo, métodos e materiais individualmente aplicados,
além de outras particularidades técnicas que permitam fiscalizacdo adequada
do cumprimento do contrato, a luz de cada necessidade da Administracao.

4. Os requisitos previstos no art. 72 da Lei Federal n® 14.133/2021 estao
atendidos, desde que observadas as recomendagdes exaradas neste parecer.

5. Apontamentos a minuta de contrato, a luz da Resolugao PGE n° 240/2024
e das particularidades do caso concreto.

Autor(a): Thelson Barros Motta

Integra do Parecer n°® 21.499
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Este boletim contém os Pareceres e as Informacdes elaborados pelos 6rgdos
integrantes da Consultoria-Geral da PGE/RS que foram aprovados pelo Procurador-
Geral do Estado ou pelo Procurador-Geral Adjunto para Assuntos Juridicos no periodo
indicado.

RESPONSAVEIS:

EDUARDO CUNHA DA COSTA
PROCURADOR-GERAL DO ESTADO

THIAGO JOSUE BEN
PROCURADOR-GERAL ADJUNTO PARA ASSUNTOS JURIDICOS

GUILHERME DE SOUZA FALLAVENA
COORDENADOR-GERAL DAS ASSESSORIAS JURIDICAS
DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA

LUANA TORTATO

CHEFE DA ASSESSORIA DA CONSULTORIA-GERAL

CONTATOS:

Luana Tortato

luana-tortato@pge.rs.gov.br

Tel.: (51) 3288-1742 ou 1768
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