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QUESTAO 01 (maximo 30 linhas):

“O Parlamento recebeu dos cidadaos, ndo s6 o poder de representacéo politica e a
competéncia para legislar, mas, também, o mandato para fiscalizar os 6rg3os e agentes do
Estado, respeitados, nesse processo de fiscalizagéo, os limites materiais e as exigéncias
formais estabelecidas pela Constituicdo Federal. O direito de investigar — que a Constituicdo
da Republica atribuiu ao Congresso Nacional e as Casas que o compdem (art. 58, § 3°) —
tem, no inquerito parlamentar, o instrumento mais expressivo de concretizacdo desse
relevantissimo encargo constitucional, que traduz atribuicdo inerente a propria esséncia da
instituicdo parlamentar” (STF, Pleno, MS 24.831-DF, rel. Min. Celso de Mello, DJ de
04.08.2006).

Considerando a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal sobre a atuagéo das
Comissdes Parlamentares de Inquérito (CPls), responda fundamentadamente aos seguintes

questionamentos:

I. Quais sdo os requisitos para a criacdo de uma CPI e a quem compete, no dmbito do

orgao parlamentar, decidir sobre sua instalagdo?

Il. Quais sdo os atos que, por autoridade propria, a CPl pode determinar, com base nos
“poderes de investigagio préprios das autoridades judiciais” a que se refere o art. 58, §
3°, da Constituicdo da Republica, e que requisitos devem ser observados na

determinacgao destes atos?

lll. O que é “reserva de jurisdigdo” e quais séo os atos que, por forga desta clausula, nao

podem ser determinados, por autoridade propria, pela CPI?

QUESTAO 02 (maximo 15 linhas):

Segundo Gilmar Ferreira Mendes, no chamado controle concentrado de
constitucionalidade, tem-se “o que a jurisprudéncia dos Tribunais Constitucionais costuma
chamar de processo objetivo” (Controle de Constitucionalidade: aspectos politicos e
juridicos. Sao Paulo: Saraiva, 1990, p. 250). Explique o que se entende por “processo

objetivo” e quais as suas principais caracteristicas.
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QUESTAO 03 (maximo 15 linhas):

Composto por pessoas juridicas dotadas de autonomia, o Estado Federal tem no
sistema de distribuicdo de competéncias o seu ponto central. Salienta Fernanda Almeida que
a decisdo tomada a respeito da reparticido de competéncias “é que condiciona a feigdo do
Estado federal, determinando maior ou menor grau de descentralizagao” (Competéncias na
Constituicdo de 1988. 32, ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005, p. 33). A Constituicdo da Republica
combina, no seu Titulo 1ll, dois sistemas de reparticdo de competéncias. Que sistemas s&o

esses, qual a origem de cada um e como eles funcionam?

QUESTAO 04 (maximo 30 linhas):

Disserte sobre a possibilidade (ou impossibilidade) de aplicagdo das prerrogativas
derivadas do regime juridico dos bens publicos aos bens das empresas estatais, a luz da

jurisprudéncia recente do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

QUESTAO 05 {(maximo 15 linhas):

Disserte sobre as distingées juridico-conceituais entre as permissdes de servigo
publico outorgadas antes e as outorgadas depois da vigéncia da Constituicdo de 1988, e em
especial sobre a possibilidade juridica do direito ao reequilibrio econémico-financeiro em
favor do permissionario, num e noutro caso, levando em conta, sobretudo, o entendimento

recente do Superior Tribunal de Justica acerca da matéria.

QUESTAOQ 06 (maximo 15 linhas):

Um Prefeito Municipal edita decreto de declaragéo de utilidade publica para fins de
desapropriacdo de um terreno baldio do proprietario X, com a finalidade de constru¢ao de um
estadio municipal de esportes, com base no art. 5°, "n", do Decreto-lei n°® 3.365/41. Concluida
amigavelmente a desapropriacdo, o Poder Executivo municipal decide, depois, construir um
novo cemitério municipal no terreno desapropriado. O ex-proprietario X entende, todavia, que
a decisao de construir o cemitério € ilegal, vez que o terreno foi desapropriado para a
construgdo de um estadio municipal de esportes, e impugna administrativamente a decisao
respectiva, pretendendo também, em face da ilegalidade, a devolugdo do seu imovel.
Mediante quais argumentos juridicos poderia a Procuradoria do Municipio sustentar a licitude

da decisao impugnada?
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QUESTAO 07 (maximo 30 linhas):

‘L.A.D.”, trabalhador que ha muito tempo atuava na area da construcéo civil, decidiu
abrir sua propria empresa de fabricagéo de lajes, vigotes e pré-moldados em geral. Vencidos
todos os tramites técnicos e legais necessarios, “L.A.D.” iniciou seu empreendimento em
04/09/2010 e, para tanto, contratou dois empregados.

O primeiro empregado, “A.M.C.”, 22 anos, atuava como secretario e também auxiliava
na fabricagdo dos pré-moldados. Como “L.A.D.” ndo o conhecia, firmou contrato de
experiéncia (60 dias) com um salario de R$ 750,00 e uma jornada diaria de 8 horas.

O segundo empregado, “L.V.R.”, 61 anos, ja era conhecido de “L.A.D.” e, portanto, seu
contrato desde o inicio foi firmado a prazo indeterminado. “L.V.R.” atuava como secretario e
também auxiliava na fabricagdo dos pré-moldados, seu contrato previa um salario de R$
850,00 e sua jornada diaria era de 8 horas.

Os primeiros meses de atividade empresarial foram dificeis, com baixa demanda,
produtividade e faturamento. Apesar disso, “L.A.D.” estava satisfeito com o bom rendimento
comum aos seus dois empregados — tanto assim que permaneceu com “A.M.C.” apds o
término do contrato de prova. Em 07/01/2011, apds uma rapida conversa com seus
empregados, “L.A.D.” comunicou sua determinagédo de implantar, a partir do dia 10/01/2011,
uma jornada didria reduzida para 5 horas, devendo haver a compensacgdo das horas
suprimidas tao logo houvesse incremento da demanda.

Em julho de 2011, a empresa de pré-moldados experimentou um subito aumento de
vendas. Assim, “L.A.D.” decidiu compensar as horas de jornada que haviam sido reduzidas, e
diariamente os dois empregados voltaram a cumprir sua jornada contratual ordinaria e mais
um acréscimo de 3 horas no periodo imediatamente subsequente.

Mas o aumento de demanda foi passageiro: ja em agosto e nos meses subsequentes,
as vendas voltaram a ser baixas. Sendo assim, “L.A.D.” decidiu retornar a jornada ordinaria
de 8 horas.

Em setembro de 2011, a demanda pelos pré-moldados da empresa estava t&o aquém
do esperado que “L.A.D.” decidiu conceder férias de 15 dias a “L.V.R.”, com inicio em
24/10/2011 (30 dias apds o recebimento da comunicagao por escrito da determinagéo do
periodo de férias), visando a reduzir o ritmo da produgdo. “L.V.R.”, que era amigo de longa
data de “L.A.D.”, entendeu a situagdo e acatou de bom grado o periodo de férias escolhido.
“A.M.C.” continuou trabalhando.

Em 05/12/2011, “L.A.D.” concedeu o segundo periodo de férias que estava pendente a

“L.V.R.” (novamente, 30 dias apds o recebimento da comunicagdo escrita). No entanto,
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quase imediatamente apos o término do repouso anual, em 20/12/2011, “L.A.D.” finalmente
deu-se conta de que ndo tinha a vocagdo para empreender uma atividade econémica — por
mais que o mercado estivesse aquecido, as vendas de sua empresa nao alavancavam.

Assim, “L.A.D.” decidiu encerrar as atividades de sua empresa, pagando aos seus dois
empregados as seguintes verbas rescisorias: saldo salarial relativo aos dias trabalhados e
ainda néo contraprestados; gratificagdo natalina e férias devidas; indenizagéo de 40% sobre
o saldo de FGTS. Na ocasido, realizada na respectiva sede sindical, a documentag&o
pertinente aos atos rescisorios foi devidamente observada.

Tendo em vista a situacdo-problema recém descrita, € considerando a atual legislagéo
e a jurisprudéncia consolidada pertinentes ao Direito do Trabalho, descreva de forma

fundamentada 5 (cinco) irregularidades explicitas cometidas pelo empresario “L.A.D.”.

QUESTAO 08 (maximo 15 linhas):

Em 15 de janeiro de 2003, uma determinada empresa, atravessando dificuldades
financeiras, sob a alegacdo de se valer das prerrogativas decorrentes de seu poder de
comando, promoveu alteragées nas condi¢des de trabalho de seus empregados, nos
seguintes termos: (a) supresséo de parcela denominada “auxilio-transporte”, de natureza néo
salarial, prevista em regulamento de empresa; (b) ndo pagamento da parcela de 1/3
constitucional sobre a remuneragdo de férias, para os empregados que, a partir deste

respectivo ano, usufruissem o repouso anual.

Analise, a luz da legislagdo frabalhista e da jurisprudéncia do Tribunal Superior do
Trabalho, a validade das alteragbes promovidas, bem como a aplicabilidadé das regras de
prescricdo as pretensdes eventualmente decorrentes, considerando, neste ultimo caso, um
empregado que ja atuava na empresa a época das modificagbes das condigbes de trabalho,
cujo contrato tenha sido rescindido, sem justa causa, em 19 de margo de 2009 (mantendo-
se, durante toda a contratualidade, as alteracdes supracitadas), e cuja ag¢do tenha sido

interposta em 15 de janeiro de 2011.

QUESTAO 09 (méximo 15 linhas):

Disserte sobre a estabilidade do dirigente sindical, explicitando, a luz da legislagéao e
da jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho, (a) possiveis beneficiarios; (b) requisitos

de aquisicao; (c) prazo de duracgdo e (d) situacdes de perda antecipada da estabilidade.
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Utilize o espago abaixo para rascunho.
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