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APRESENTACAO

FINALIDADE

Este questionario tem por objetivo coletar dadaa p&boragéo dblacro Diagndstico Institucional - Fiscal
dos Mutuérios participantes ¢RROFISCO.

PREENCHIMENTO DO QUESTIONARIO

O questionario devera ser preenchido com o aposogdoentes e técnicos integrantes das areas ahjeto
levantamento, sob a coordenacdo da Equipe de @dmdviutudrio.

INSTRUCOES GERAIS DE PREENCHIMENTO

Para facilitar o preenchimento, o questionario estéuturado engquadros agrupados potemas conforme
indicado ndndice.

Cada quadro deve ser preenchido de acordo comsasigles especificas de seus campos e atendendo as
seguintes recomendagdes gerais:

e Caso a situacdo nédo se verifiqgue no Mutuario, opcadeve ser preenchido com a siyla (Nao
seAplica).

» Caso o dado nao esteja disponivel ou ndo posspseado, 0 campo deve ser preenchido com a
siglaND (NaoDisponivel).

e QOs campos dealoresdevem ser sempre preenchidosR$n1.000,00

e Os dados devem ser relativos aos dois anos imgdiata anteriores ao ano de sua aplicacao,
exceto quando o quadro especifique ano diferente.

e« Caso o dado seja relativo ao ano em curso, estaniatdo deve ser inserida por meio da
ferramenta Nota de Rodapé do Word.

* Notas explicativas ou comentarios devem ser ingenfbr meio da ferramenta Nota de Rodapé do
Word.

REUNIOES'PARA ANALISE E VERIFICACAO DE CONFORMIDADE E COLETA DO
QUESTIONARIO

De modo a garantir maior consisténcia na cole@dades, apos a remessa do questionario o Mutu&ebeed a
visita do consultor do BID (Misséo de Pré-ldentifiacdo),que realizara reunides para andlise e validacdo dos
dados, com a Equipe de Projeto.

FORMA E PRAZO PARA REMESSA

O questionério preenchido deverd ser remetido asuttor do BID por e-mail, antes da Missdo de Pré-
Identificacao.
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| - IDENTIFICACAO

Orgéo Executor e Sigla UF

Endereco(Rua/Avenida, n.°, bairro) CEP

Cddigo DDD e Telefones

Site

Secretério Estadual E-mail
Coordenadora do Projeto Fone/E-mail
Substituto do Coordenador do Projeto Fone/E-mail

2 — CONTEXTO E INDICADORES

A. DADOS SOCIO-ECONOMICOS

1. Amplitude e distribuicéo territorial
Extensdo em km % Area Rural % Area Urbana
2. Populacéo
<Ano>
Total Urbana % Rural %
Fontes: IBGE

3. PIB: Patrticipacédo e Distribuicdo
<Ano> <Ano>
PIB Estadual Participacdo PIB Estadual Participacdo

% Agropecuaria % Industria % Comércio % Servicos

4. PIB: Taxa de Crescimento (Variacao real anual)
<Ano> <Ano> <Ano>

Nac Reg Est Nac Reg Est Nac Reg Est

B. AVANCOS E INDICADORES

5. Avancos Alcancados — PeriodeAnos>
Area | Descricio

ORGANIZAGAO E GESTAO ESTRATEGICA

Voltar ao indice 5
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5. Avancos Alcancados — PeriodeAnos>
Area Descricéo

ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E CONTENCIOSO FISCAL

ADMINISTRAGAO FINANCEIRA, PATRIMONIO E CONTROLE INT  ERNO

GESTAO DE RECURSOS ESTRATEGICOS

6. Indicadores de Resultados
Indicador Valor (es) ou % Ano
Relacéo entre a receita do ICMS arrecadado e &Bi&iual

Participacdo no produto da arrecadacao nacionbl &S

Receita administrada pela Administracdo Fiscal

Participac&o da receita administrada pela Admanjéio Fiscal no
total da receita corrente

Outros (Especificar)

C. RESPONSABILIDADE FISCAL

7. Metas Fiscais - Acordo PAF
Trajetoria da Divida / RLR (%) (Valor
mMAaximo)

Resultado Primario (Milhdes) (Valor minima)

<Ano> <Ano>
Compromissada | Realizada | Compromissada | Realizada

Pessoal / RCL (%) (Valor maximo)

Receita Prépria (Milhdes) (Valor minimo)

Outras Despesas Correntes (%) (Valor
MAaximo)
Investimentos / RLR (%) (Valor maximo)

8. Requisitos da Lei de Responsabilidade Fiscal (IR LC 101/00) Assinalar com um “Xx”":
Sim | Né&o

Voltar ao indice 6
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8. Requisitos da Lei de Responsabilidade Fiscal (IR LC 101/00) Assinalar com um “Xx”":
Sim N&o

Obteve recursos, a partir de 08/07/98, por meitralesferéncias oriundas de entidades
controladas pelo Estado, inclusive empresas nais gigdenha direta ou indiretamente
maioria do capital social com direito a voto, aingiae a titulo de antecipacgédo |de
pagamento ou recolhimento de tributos?

Assumiu compromissos, a partir de 08/07/98, diretamcom fornecedores, prestadgres
de servigos ou empreiteiras de obras, mediantesémisu aval de promissoérias ou carta
de crédito, aceite de duplicatas ou outras opesagiG@lares?

Os subsidios aos Deputados estao nos limites d& LRF

O total da despesa com a remuneracéo dos Depws@osos limite da LRF?

A manutencdo e desenvolvimento do ensino, com agilr de, no minimo, 25% da
receita resultante de impostos, compreendida aepiente de transferéncias, conforme
artigo 212 da Constituicdo Federal, esta sendorodda?

As despesas de pessoal ativo e inativo da adnaig#gir direta e indireta, inclusive
Fundac8es, Empresas Publicas e Sociedades de HaoMista, esta limitada a 60% a
receita corrente liquida?

A despesa com pessoal no ambito estadual estédknlimite da LRF (60% da RCL)?

A despesa com pessoal do Poder Executivo estéodibmtimite da LRF (49% do total)?

A despesa com pessoal do Poder Legislativo estfodéa limite da LRF (3% do totd|,
inclusive com Tribunal de Contas)?

A despesa com pessoal do Poder Judiciario estéoddmtimite da LRF (6% do total)?

)

A despesa com pessoal do Ministério Publico estéaéo limite da LRF (2% do total)

Realizou qualquer operacao de crédito que repes@iacédo dos acordos de
refinanciamento firmados com a Uni&o?

Esta adimplente junto & Unido, no que se referdimasciamentos e refinanciamentos
inclusive garantias, por ela concedidos?

Esta em situacdo de Regularidade com o FGTS?

Em caso de parcelamento, o pagamento esta em dia?

Possui débitos junto ao INSS?

Em caso de parcelamento, o pagamento esta em dia?

Possui débitos relativos ao PIS/PASEP?

Em caso de parcelamento, o pagamento esta em dia?

Possui débitos relativos ao FINSOCIAL?

Em caso de parcelamento, o pagamento esta em dia?

Possui débitos relativos ao COFINS?

Em caso de parcelamento, o pagamento esta em dia?

O Projeto de Lei Orgamentaria para o Gltimo anoA)L@sta compativel com o Plapo
Plurianual (PPA), com a Lei de Diretrizes Orcamea$id (LDO) e com a Lei de
Responsabilidade Fiscal LRF?

O Projeto de Lei Orcamentaria para o Gltimo anoA).®sta de acordo com o arf. da
LRF, especialmente quanto aos aned®@etas fiscais e riscos fiscais?

O Relatério de Gestao Fiscal de que trata a alfmiedo inciso | do art. 55 da LRF esta
sendo publicado?

Voltar ao indice 7
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9a. Metas Fiscais (Art 4da LRF) — Avaliagcdo do Cumprimento de Metas (Anex@DO)
Especificacédo Metas % PIB Metas % PIB Variacédo
Previstas Realizadas 2006 Valor %
2006

Receita Total

Despesa Total

Resultado Primario

Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada

Divida Consolidada Liquida

9b. Metas Fiscais (Art 4 da LRF) — Estimativa de Renuncia de Receitas (Anex.DO)

Setor/Programa Renuncia Estimada — R$ Compensagéo
Impostos <Ano 1> <Ano 2>

9. Riscos Fiscais — Anexo LDO

Area Tema Risco

Tributéaria

Financeira — Trabalhista e
Previdenciaria

QOutras (Especificar)

11 Relatério de Gestao Fiscal

Especificacdo R$
<Ano> <Ano>

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL - (1)

Pessoal Ativo

Pessoal Inativo e Pensionistas

Despesas ndo computadas (art. 19dd LRF)

(-) Decisdes Judiciais

(-) Inativos com recursos vinculados

(-) Indenizacdes por demissao

(-) Despesas de exercicios anteriores

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL (art.18, da LRF) — (1)
TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I + II)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

% do TOTAL DA DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL sobre a
RCL

LIMITE PRUDENCIAL (art.22, paragrafo Unico, da LRE®%
LIMITE LEGAL (art.20, I, b, da LRF) 46,55%

D. SITUACAO FINANCEIRA

12. Dados do Balanco

Discriminagéo R$ R Evolucéo %
<Ano> <Ano>

Receitas Correntes

Receitas Tributarias

Transferéncias Constitucionais

Transferéncias Voluntarias

Outras Receitas Correntes

Despesas Correntes

Pessoal

Transferéncias Constitucionais - - -

Voltar ao indice 8
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12. Dados do Balanco

R$

R$

Discriminacéo
<Ano>

Evolucéo %
<Ano>

Transferéncias Voluntarias

Outras Despesas Correntes

Poupanca Corrente

Despesas de Capital

Investimentos

Aplica¢cbes Financeiras

Outras Despesas de Capital

Servi¢o da Divida

Juros

Amortizacdo de Capital

SUPERAVIT / (DEFICIT)

Receitas de Capital

Operacges de Crédito

SUPERAVIT / (DEFICIT)

13. Receita Tributaria

R$

2005 2006 Evolucdo %

ICMS

IPVA

ITCMD

Outros

Total

14. Transferéncias Correntes

R$

2005 2006 Evolucdo %

FPE

IPI

LC 87/96

Outros

Total

15. Outras Receitas Correntes

R$

2005 2006 Evolucdo %

Multas e Juros de Mora

Divida Ativa

Outros

Total

16. Outras Despesas Correntes

R$

2005 2006 Evolucdo %

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Outros

Total

17. Investimentos

R$

2005 2006 Evolucdo %

Equipamentos e Material Permanente

Obras e Instalacfes

Outros

Total

Voltar ao indice



PROFISCO
Questionario de Levantamento de Dados
MA

E. BASE LEGAL E NORMATIVA

18. Administracdo Tributaria Sim Nao
O codigo tributario estadual esta atualizado e @atedo?

O codigo de processo fiscal esté atualizado e tidaso?

19. Administracdo Financeira Sim N&ao
Existe codigo de execucéo financeira estadual?

20. Administracdo de Recursos Humanos Sim Nao
O Estatuto do servidor publico estadual esta atadd e consolidado?

Existe Cadigo de Etica do servidor estadual?

Existe Cadigo de Etica especifico do servidor fdzgin?

3 — PLANEJAMENTO, GESTAO E ORGANIZACAO

F. PLANEJAMENTO E GESTAO

21. Instrumentos de Gestao Sim Nao

Existe Plano Estratégico para a gestao fiscal, fomgao de objetivos, metas e indicadores dg
desempenho?

O Plano Estratégico esta integrado com o Plandalual (PPA)?

O modelo de gestao esta baseado no planejamerdtégito e na avaliacao de resultados?

Descrever a sistematica de monitoramento e avalidgé resultados:

Existe sistematica de avaliacédo de riscos? X

G. TRANSPARENCIA E ATENCAO AO CIDADAO CONTRIBUINTE

22. Prestacao de Contas ao cidadao-contribuinte Sim N&o Fregluiéncia
As prioridades de investimento fixadas no orgamestadual sdo
divulgadas para a populacdo?

As despesas estaduais sdo divulgadas para a papRlac

Os resultados alcancados (positivos e/ou negats&msjlivulgados
para a popula¢cio?

Descreva os meios de divulgacao utilizados:

23. Atencdo ao Cidadao-Contribuinte Sim N&ao
Existe posto ou balcao integrado de atendimentidamao?

Existe ouvidoria fazendaria?

Qual o tempo médio, em dias, para resposta as diamaa ouvidoria?

Existe telefone (0800) para consulta?

Voltar ao indice 10
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23. Atencéo ao Cidadao-Contribuinte Sim N&o

Existe link no site para “Fale Conosco™?

Existem terminais de auto-atendimento fazendaigsodiveis ao publico?

Indique a quantidade

Publicacdes e cartilhas de educacéo fiscal

H. ESTRUTURA ORGANICA

24. Estrutura Bésica da Administracdo Direta (priméro e segundo niveis)

Primeiro Nivel:

Segundo Nivel:

25. Estrutura Basica da Area Fiscal

Denominacdo da Unidade Quantidade Situacdo das Instalagdes Fisicas

Voltar ao indice 11
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4 — ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E CONTENCIOSO FISCAL

I PLANEJAMENTO TRIBUTARIO

26. Instrumentos de Gestao Sim N&o
Existe programa de educacéao fiscal?

Existe metodologia para previsao e analise daauieg@o?

Existe definicdo de metas de arrecadacéo e indieadiz desempenho?

A NF-e — Nota Fiscal Eletronica esta implantada?

A EFD - Escrituracao Fiscal Digital esta implantada

A ECD - Escrita Contabil Digital esta implantada?

J. CADASTROS

27. ICMS Sim N&o
O cadastro esta integrado com o cadastro sincidmizacional?

O cadastro esta integrado outros cadastros?

Quais?

Quantidade de contribuintes cadastrados?

Qual o tempo médio para concessao de InscricddEdtapds a implantacdo do cadastro
sincronizado (em dias)?

28. IPVA Sim Nao
O cadastro esta atualizado?

A fiscalizacéo e a arrecadacéo de multas estdocipatzadas?

Quantidade de veiculos cadastrados

29. ITCMD Sim N&o
Existe integracéo entre os cadastros do ITCMD ¥ddJ?

Quantidade de Cartorios de Imdveis na capital:

Os cartorios de iméveis estao informatizados?

A SEFAZ tem acesso as informag8es dos cartoriamaeeis?

K. RENUNCIA FISCAL

30. Beneficios Fiscais Sim Nao
Existe sistematica de controle na concessao ddibiesdiscais de programas estaduais de
desenvolvimento?

Voltar ao indice 12
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30. Beneficios Fiscais Sim N&o
Existe sistematica de avaliacdo de impacto na asdocede beneficios fiscais dos programas
estaduais de desenvolvimento?

Quantidade de beneficiarios de beneficios fiscaissiderando os programas estaduais de
desenvolvimento:

Existe sistematica para apuracéo da estimativardencia de receita a ser informada no anexo
de metas fiscais da LDO?

Existe sistematica para apuracéo da renlncia @éédagealizada a ser informada no anexo de
metas fiscais da LDO?

L. PROCESSOS TRIBUTARIOS

31. Arrecadacédo Sim N&o
O Simples Nacional esta implantado e a arrecadamdtoolada?

Os pagamentos dos tributos séo efetuaddme?

Qual o tempo médio de transferéncia dos tributgepaa rede bancaria? Em dias

32. Fiscalizacdo de Estabelecimentos e de Transito Sim N&ao
Existe programacéo para fiscalizacdo?

Existem critérios de selecdo e procedimentos pairdos para fiscalizacdo?

Existe acompanhamento sistematico das acdes festadamento?

Existe sistematica de inteligéncia fiscal?

Descrever os instrumentos e controles utilizadd$snalizacdo de estabelecimento e de transito:

33. Cobranca Administrativa ICMS IPVA | ITCMD
Existe cobranca administrativa sistematica e infdizada de débitos vencidos?

Existe acompanhamento sistematico e automatizadélitos parcelados
administrativamente?

Existe inscrigdo sistemética na divida ativa detdélvencidos e néo recebidos
administrativamente?

M. CONTENCIOSO FISCAL

34. Contencioso Administrativo e Judicial Sim Né&o
Existe duplo grau de jurisdicdo para o julgamemi@ubcesso fiscal {1e 2. instancias)?
A 1° instancia de julgamento é 6rgédo colegiado?

A 2° instancia de julgamento é 6rgédo colegiado?

Qual o tempo médio de julgamento do processo ntenoiwso Administrativo? (em dias)
O Estado utiliza procedimentos para a garantiarédito tributario?

Quais?

Existe cobranca judicial sisteméatica e informatizdd débitos vencidos?

Existe vinculagéo entre o sistema de cobranc¢a askngitiva e cobranga judicial?

Existe acompanhamento e controle permanente das agiciais em andamento?

Existe processo de execugao fiscal eletrdnico iatigcom o Poder Judiciario?
Voltar ao indice 13
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34. Contencioso Administrativo e Judicial Sim Nao
Existe sistematica de acesso as informacdes dasioarde imoveis?
Existe sistematica de divulgacdo dos devedoresvitia@
35. Estoque do Crédito Tributario
Tributo Contencioso Administrativo Contencioso Judicial
Valor Total Valor Parcelado Valor Total Valor Parcelado
ICMS
Outros
Total
5- ADMINISTRAQAO FINANCEIRA E CONTROLE INTERNO
N. ADMINSTRACAO FINANCEIRA
36. Instrumentos de Gestéo Sim Nao
Existe definicdo de metas para reducdo da despgésiage indicadores da qualidade do
gasto?
Existe sistema de conta Unica para controle deffuranceiro?
O modelo de gestao de fluxo de caixa permite slizagio como instrumento de gestao
financeira e de politica publica?
Existe sistema de gestédo de custos, com contageopriacdo por unidade
administrativa?
Os registros contédbeis séo vinculados e automaticos
Os pagamentos a fornecedores sao efetuados paitepancario automatizados?
O controle e a gestdo de precatérios segue normaxedimentos padronizados?
O controle da divida publica esta informatizado?
O. CONTROLE INTERNO
37. Auditoria e Controle Interno Sim N&o
Existe 6rgao responsavel pelo controle interno?
Existe programa e indicadores de avaliacdo defingdma a auditoria e o controle interno?
Existe sistemética de andlise de riscos?
6 — ADMINISTRAQAO DE MATERIAL, PATRIMONIO E AQUISIC OES
P. NORMAS E PROCEDIMENTOS
38. Instrumentos de Gestao Sim N&o

Existe manual de procedimentos para controle dg inedveis?

Existe um manual de procedimentos para as aqussdBéens e contracdes de servicos?

As licitagBes sdo descentralizadas?

Existem excecfes na descentralizacdo?

Voltar ao indice 14
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38. Instrumentos de Gest&o | Sim | Nao
Quais as excecbes?

39. Cadastros Sim N&o
Existe cadastro informatizado dos bens imdveispegntes ao estado?

Existe cadastro informatizado dos bens moveis pegtges ao estado?

7 — ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS

Q. PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

40. Instrumentos de Gestao Sim N&o
A politica de Recursos Humanos da administrac&alfisstd atualizada e disseminada?

Existe sistematica para atualizacdo permanentadiastro de pessoal fazendario?

41. Desenvolvimento de Pessoal Sim Né&o
Existe metodologia para levantamento das necessd#gltreinamento?

Existe programa permanente de capacitacéo de ffi2ssoa

Descrever as principais caracteristicas do progmemaanente de capacitacao:

Existe escola estadual para o servidor publico?

Existe escola especifica de administracao fiscal? X

Descrever as instalaces de capacitacéo:

R. QUADRO DE PESSOAL

42. Carreiras Especificas da Administracéo Fiscal Sim Nao
Existem carreiras especificas da administracéalfisc

Denominacao Orgéo Formacao

Voltar ao indice 15
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43. Quadro de Pessoal Permanente da AdministracadasEal (Quantidades)
Regime funcional Total Cessao Nivel de Formacéao
Cargo Estatutario CLT Fundamental Médio Superior
Total
44. Quadro de Pessoal Temporario da Administracdoiscal (Quantidades)
Vinculagdo Nivel de Formacgéo
Cargo Comissionado Requisitado Contratado Total Fundamental Médio Superior
Total

Voltar ao indice 16
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8 — ADMINISTRACAO DA TECNOLOGIA DE INFORMACAO
S. PLANEJAMENTO DE TI

45. Gestéo da Tecnologia

Existe Plano Estratégico de Tecnologia de Informag&omunicac¢édo? Sim N&o
Quem gerencia os servicos de informética da adirag&o fiscal? | Secretaria Empresa Empresa

Estadual Privada

Comentarios:
T PLATAFORMA TECNOLOGICA (Hardware e Software)

46. Equipamentos de Informética

Orgéos ou Unidades Quantidades
Micro Impressora Notebooks Scaner
Total
47. Sistemas de Informacéo
Mdédulos Integrados Préprio Terceiros | N&o possui

Sistema de consulta a legislacdo ND ND
Descreva a situacdo atual desse sistema, em dspeaido a integracdo entre 0os seus modulos e atnoscsistemas

Sistema de administracao tributaria
» Cadastro

* Lancamento

» Arrecadacgéo

» Conta corrente fiscal

» Cobranca

» Fiscalizacéo

» Contencioso

+ Divida ativa

« Controle de acdes judicidis
Descreva a situacéo atual desse sistema, em dgpei@o & integracdo entre 0s seus médulos e atnoscsistemas

Sistema de administracdo orcamentaria e financeira
» Elaboracéo do plano plurianual

» Elaboracéo e programac¢do orcamentaria
» Programacdao financeira

» Execucdo orcamentaria e financeira

» Contabilidade

» Tesouraria
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47. Sistemas de Informacéo

Maédulos Integrados

Préprio Terceiros | N&o possui

» Divida publica

Descreva a situacdo atual desse sistema, em dspeaido a integracdo entre 0os seus modulos e atnoscsistemas

Sistema de administracdo de recursos humanos

e Cadastro

» Folha de pagamento

» Desenvolvimento de pessoal

Descreva a situacéo atual desse sistema, em dspemi@o & integracdo entre 0s seus médulos e atnoscsistemas

Sistema de aquisi¢fes, contratos e controle patrimial

» Cadastro de material

» Cadastro de fornecedores de bens e servicos

« Patrimdnio imobiliario

» Frota (SEFAZ)

* Protocolo

» Controle de processos

e LicitacOes

 Compras

» Contratos (SEFAZ)

Descreva a situacéo atual desse sistema, em dgpei@o & integracdo entre os seus médulos e atnoscsistemas

9 — INTEGRACAO ENTRE PROJETOS

V.

INTEGRACAO PROFISCO — PNAGE — PMAE

48. PROFISCO E PNAGE

PROFISCO: Componentes e Subcomponentes

PNAGE: Componentes e Subcomponentes e Valor (R$)

|. GESTAO ESTRATEGICA INTEGRADA

Il. ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E
CONTENCIOSO FISCAL

ll. ADMINISTRACAO FINANCEIRA,
PATRIMONIAL E CONTROLE INTERNO

IV. GESTAO DE PRODUTOS ESTRATEGICOS

49. PROFISCO E PMAE

PROFISCO: Componentes e Subcomponentes

PMAE — BNDES e Valor (R$)

Il. ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E
CONTENCIOSO FISCAL

AREAS DE INTERVENCAO

4. Aperfeicoamento da gestédo do cadastro e
implantacdo do sistema publico de escrituracao ditl

Il. ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E
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49. PROFISCO E PMAE

PROFISCO: Componentes e Subcomponentes

PMAE — BNDES e Valor (R$)

CONTENCIOSO FISCAL

3. Melhoria da €ficiéncia e eficacia da administraip
tributaria

ADMINISTRACAO DO PROJETO

10 — ANEXOS

V. ARQUIVOS TECNICOS ELETRONICOS

50. Relagdo de Arquivos

PPA 2008/2011

Sim

Plano Estratégico do Orgéo Executor

Relatério de Gestédo Fiscal

Relatério de Encerramento do PNAFE

Lei Estadual Autorizativa da Operacao de Crédito

Outros (Especificar)
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