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MATRIZ DE INDICADORES DE PERFORMANCE - CONDICIONALI

<Denominagéo do Projeto>
ROP — PROFISCO Anexo XXV

DADES PARA DESEMBOLSO

Objetivos

Condic¢des para 1o desembolso

Condicoegp&0 desembolso

COMPONENTE |: GESTAO ESTRATEGICA INTEGRADA

Subcomponente 1 APERFEICOAMENTO ORGANIZACIONAL E DA GESTAO ESTRATEGICA

Subcomponente 2 COOPERACAO INTERINSTI

TUCIONAL NACIO NAL E INTERNACIONAL

COMPONENTE Il: ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E CONTENCIO SO FISCAL

Subcomponente 3 MELHORIA DA EFICIENCIA

E EFICACIA D A ADMINISTRACAO TRIBUTARI

A

Subcomponente 4 APERFEICOAMENTO DA GESTAO DO CADASTRO E IMPLANTAGAO DO Sl

DIGITAL

STEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO

Subcomponente 5 MELHORIA DA EFICIENCIA

E EFICACIA D A ADMINISTRACAO DO CONTE

NCIOSO FISCAL

COMPONENTE Ill: ADMINISTRACAO FINANCEIRA, PATRIMONI

O E CONTROLE INTERNO

Subcomponente 6 MELHORIA DA EFICIENCIA

E DA EFICACI A DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Subcomponente 7MELHORIA DA EFICIENCIA E DA EFICACIA DA ADMINISTRAC  AO DE MATERIAL E DE PATRIMONIO

Subcomponente 8 APERFEICOAMENTO DOS MECANISMOS DE GONTROLE INTERNO E CORREICAO

COMPONENTE IV: GESTAO DE RECURSOS ESTRATEGICOS

Subcomponente 9 APERFEICOAMENTO DOS MECANISMOS DE TRANSPARENCIA E COMUN

ICACAO COM A SOCIEDADE
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Objetivos | Condic¢des para 1o desembolso | Condicdegp&0 desembolso

Subcomponente 10 MODERNIZAGAO DA GESTAO E APERFEICOAMENTO DOS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAO

Subcomponente 11 APERFEICOAMENTO DA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Subcomponente 12 FORTALECIMENTO DA GESTAO DO CONHECIMENTO




