BANCO
! INTERAMERICANO DE
DESENVOLVIMENTO

PROFISCO
Marco de Resultados
<BR-LXXXX>

Marco de Resultados
<Denominacao do Projeto>
ROP — PROFISCO Anexo XVIIIt

Obijetivo do Projeto

Melhorar a eficiéncia e a transparéncia da gesaalfvisando a: (i) incrementar a receita prégadstado; (i) aumentar a efetividade €
qualidade do gasto publico; (iii) prover melhores/g0s ao cidadao.

Resultados

Base <ano>

Ano 1

Ano 2

Ano 3

Ano 4

Meta

Observagéo

Trajetéria da Divida / RLR
(Valor maximo)

Manter nos 3 e 4
anos a trajetoria
acordada com a
STN para o 2°
ano de execucao

do Projeto.
Resultado Primario Manter nos 3 e 4
(Milh&es) (Valor minimo) anos o valor

acordado com a
STN para o 2°
ano de execugao
do Projeto.

Pessoal / RCL (%) (Valor
mMaximo)

Manter a despesa
com pessoal em
relacdo a Receita
Corrente Liquida
abaixo do limite
prudencial da
LRF (57,6%)

Receita Prépria (Milhdes)
(Valor minimo)

Atingir R$ 0,00
milhdes de receit
prépria T

Metas fiscais
acordadas com o
Governo Federal
no ambito do
Programa de
Ajuste Fiscal dos
Estados (PAF).

Na renegociagdo
do PAF com a
STN as metas
para o 3°e 4°
anos poderao sef
revistas.

! Este documento é parte integrante do POD, por&sttarquivo deve ser utilizado apenas para c@dstrdo Marco e depois deve ser transcrito pameb dio
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Outras Despesas Correntes Manter nos 3 e 4
(%) (Valor maximo) anos o percentua

acordado com a
STN para o 2°
ano de execugao

do projeto.
Investimentos / RLR (%) Manter nos 3 e 4
(Valor maximo) anos o percentua

acordado com a
STN para o 2°
ano de execugao
do Projeto.

COMPONENTE I: GESTAO ESTRATEGICA INTEGRADA

Subcomponente 1 APERFEICOAMENTO ORGANIZACIONAL E DA GESTAO ESTRATEGICA

Produtos
| | | | |

Resultados

Subcomponente 2 COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL NACIO NAL E INTERNACIONAL

Produtos
| | | | | | |

Resultado

COMPONENTE Il: ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E CONTENCIO SO FISCAL

Subcomponente 3 MELHORIA DA EFICIENCIA E EFICACIA D A ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

Produtos
| | | | | | |

Resultados

Subcomponente 4 APERFEICOAMENTO DA GESTAO DO CADASTRO E IMPLANTACAO DO SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL

Produtos
| | | | | | |
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Resultados

Subcomponente 5 MELHORIA DA EFICIENCIA E EFICACIA D A ADMINISTRAGCAO DO CONTENCIOSO FISCAL

Produtos
| | | | | | |

Resultados

COMPONENTE Ill: ADMINISTRACAO FINANCEIRA, PATRIMONI O E CONTROLE INTERNO

Subcomponente 6 MELHORIA DA EFICIENCIA E DA EFICACI A DA ADMINISTRACAO FINANCEIRA

Produtos
| | | | | | |

Resultados

Subcomponente 7MELHORIA DA EFICIENCIA E DA EFICACIA DA ADMINISTRAC  AO DE MATERIAL E DE PATRIMONIO

Produtos
| | | | |

Resultados

Subcomponente 8 APERFEICOAMENTO DOS MECANISMOS DE GONTROLE INTERNO E CORREICAO

Produtos
| | | | | | |

Resultados

COMPONENTE IV: GESTAO DE RECURSOS ESTRATEGICOS

Subcomponente 9 APERFEICOAMENTO DOS MECANISMOS DE TRANSPARENCIA E COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

Produtos
| | | | | | |

Resultados

Subcomponente 10 MODERNIZAGAO DA GESTAO E APERFEICOAMENTO DOS SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAO
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Produtos

Resultados

Subcomponente 11 APERFEICOAMENTO DA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Produtos
| | | | | | |

Resultados

Subcomponente 12 FORTALECIMENTO DA GESTAO DO CONHECIMENTO

Produtos
| | | | | | |

Resultados

Notas:

1. A Matriz de Indicadores mostrara os valoredrmtaal de base, os valores anuais esperados e asdeatada indicador.

2. Os Produtos e Resultados sédo agrupados junta$guditar o monitoramento do desempenho do corapte.

3. A coluna da direita pode ser usada para desatiggproduto/resultados, da escolha do indicad@ubia nota explicativa.

4. No Anexo/Secao de Resultados, esta Matriz senplementada com um detalhamento dos arranjodficienal, responsabilidades, regras de operacao,
termos de referéncia, contratacdo de consultoreamento) mostrando como os dados serdo coletegtificados, analisados e relatados ao banco. Tembé
serdo descritas as fontes dos dados e a justrficddi linha de base e das metas especificadas.




